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Unsere Schule umfasst alle Schulhduser im Dorf, im Lehn und in Wiggen.

Zu unserer Schule gehdren die Kindergarten- und die Primarschulstufe der Ge-
meinde Escholzmatt, sowie die Sekundarstufe der Gemeinden Marbach und Escholz-
matt.
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2 Schilerinnen und Schiler

Unsere Schule flihrt die einzdnen
Schiilerinnen und Schiiler gezielt an ver-
schiedenste Erfahrungen in allen Kompe-
tenzbereichen, Lerninhalten und Techni-
ken heran und lehrt sie damit aktiv und
verantwortungsbewusstumz ugehen.

Die Schiilerinnen und Schiiler werden ernst genom-
men und wir begegnen ihnen mit Vertrauen.

Die Schiilerinnen und Schiiler begegnen den Mitmen-
schen an unserer Schule mit Respekt und Toleranz.

Die Schiilerinnen und Schiiler halten sich an Abma-
chungen.

Jeder Mensch ist ein anderes Land (afrikanisches Sprichwort)

3 Lehrerinnen und Lehrer

Die Lehrpersonen gestalten den Unterricht stufenge-
recht, zielorientiert und transparent.

Die einzelne Lehrperson versteht sich als Teil des
Teams und engagiert sich fur die gemeinsamen Aufga-
ben der Schule.

Die Lehrpersonen werden ernst genommen und bei
Entscheiden miteinbezogen

Die Lehrpersonen begegnen den Mitmenschen an
unserer Schule mit Respekt und Toleranz.

Sie sprechen offen miteinander und halten sich an
Abmachungen.

Der Mensch schuldet dem Kind das Beste, was er zu
geben hat. (unice

S P

Escholzmat

4 Qualitatssicherung und
Weiterentwicklung

An unserer Schule wird der eingeschlagene Weg re-
gelmassig reflektiert und Neuem wird mit Offenheit te-
gegnet.

Unsere Schule fordert die Qualitats-Gruppen-Arbeit
und die gemeinsame und individuelle Weiterbidung.

Schulleitung uind Schulpflege leiten und begleiten die
Weiterentwicklung unserer Schule.

Schétze deine Grdsse nicht nach deinem Schatten.
(Zaire)

5 Organisation und Information

Unsere Schule emdglicht mit klaren Strukturen und
Kompetenzen Ideen einzubringen und koordiniert weiter-
zuverfolgen.

Unsere Schule nformiert regelmassig und transparent
gegen innen und aussen.

Organisation ist ein Mittel, die Kréfte des Einzelnen zu
vervielféltigen. (P.F.Drucker)




